
３. 認知症患者に関わる職員を対象として、認知症患者のケアに関する研修を定期的に実施する。 

     1） 「認知症ケア」についての研修会 

2022 年 6 月 7 日（火） 

講師：真邊室長 

方法：全体研修 

     2） 「せん妄ケア」についての研修会 

2022 年 12 月 6 日（火） 「せん妄ケア研修」 

講師：岸口精神科医師、大口精神看護専門看護師 

方法：全体研修 

４. 看護部認知症ケア委員会と認知症ケア推進のための合同会議の開催。1 回/偶数月 
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専門医研修室 室長 太田 康介（副統括診療部長） 

●● 活動目的

 2018年度から始まった専門医制度において認定されているプログラム（当院は基幹施設及び他のプ

ログラムの連携施設）が円滑に運営されるために設置されている。

 患者さんからの信頼のもと標準的な医療提供しうる医師育成のため、医師の専門研修の支援を行う。

 他院専門医プログラムの連携施設として専攻医を受入れる。

●● 活動状況

1. 内科

2022 年  4 月  1 日   専攻医と指導医の顔合わせの会、オリエンテーション 

 4 月 15 日   連携施設説明会 

 7 月  8 日   第 1 回 内科専門研修委員会 

     第 1 回 内科専門医研修プログラム管理委員会 

10 月 30 日   2023 年度内科専攻医採用試験（2022 年度はレポート提出） 

12 月 14 日   第 2 回 内科専門研修委員会 

2023 年  3 月  3 日   第 2 回 内科専門医研修プログラム管理委員会 

3 月 22 日   第 3 回 内科専門研修委員会（年度評価の承認、修了認定） 

3 月 24 日   初期研修医向け内科専門医プログラム説明会 

・ J-OSLER 関係（技術･技能評価、多職種評価、症例・病歴要約査読等）の入力支援

・ 連携施設として参加している基幹施設のプログラム管理委員会への出席

・ 室における内科専攻医との面談や意見交換（随時、あるいは室長面談に同席）

・ 採用に伴う準備

2. 外科

2022 年  9 月 17 日   第 1 回外科専門研修管理委員会 

2023 年  2 月 18 日   第 2 回外科専門研修管理委員会 

3. 総合診療科

2022 年 10 月  1 日   2022 年度 研修中間報告 

2023 年  3 月 15 日   2022 年度 研修状況について報告 

・ オンライン研修手帳の入力支援（技術･技能評価、多職種評価等）

(第 2 回内科専門研修委員会) (内科専攻医 3 期生 記念撮影) 
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■ 修了報告 

NHO 岡山医療センター内科専門医研修プログラム  4 名修了、3 名修了見込み（2023/7 月時点） 

NHO 岡山医療センター外科専門医研修プログラム  1 名修了 

NHO 岡山医療センター総合診療専門研修プログラム  1 名修了 

4. 専攻医への支援 

 専攻医内科外来（毎日）の診察補助 

 専攻医事務補助（手続き、出張手続きなど） 

5. 他院専門医プログラムの連携施設としての活動 

・ 受け入れに関しての諸手続き 

6. その他の活動 

 専攻医受け入れ、転出に関した事務（諸手続き・資料作成） 

 当院専攻医希望者の病院見学の対応 

 研修に関する連携施設との調整  

 専門医制度に関する統計等の整理・管理 

● 専攻医数 

 基幹施設プログラム 

   内科専門医研修プログラム / 28 名 （1 年目：9 名、2 年目 9 名、3 年目 8 名、4 年目以降 2 名） 

外科専門研修プログラム /  2 名 （1 年目：1 名、3 年目：1 名） 

総合診療科専門医研修プログラム / 1 名 （3 年目：1 名） 

 連携施設としての受入れ   26 名 （6 ヵ月～1 年間） 

・ 内科          3 名（倉敷中央病院内科専門医研修プログラム 上期 2 名 ・ 下期 1 名） 

             1 名（岡山ろうさい病院内科専門医プログラム  上期 1 名） 

             1 名（岡山赤十字病院内科専門研修プログラム 下期 1 名） 

・ 外科       3 名（岡山大学広域外科専門研修プログラム） 

 小児科･新生児科  4 名（岡山大学病院小児科医専攻研修プログラム) 

 皮膚科  2 名（岡山大学病院皮膚科研修プログラム） 

 整形外科  5 名（岡山大学整形外科専門研修プログラム） 

 産婦人科  2 名（岡山大学産婦人科研修プログラム） 

 泌尿器科   1 名（岡山大学泌尿器科専門研修施設群専門研修プログラム) 

 放射線科  1 名（岡山大学病院放射線科専門研修プログラム） 

 麻酔科         2 名（岡山大学病院麻酔科専門研修プログラム） 

 形成外科  1 名（川崎医科大学形成外科専門研修プログラム） 

RST(Respiratry Support Team)室                        室長 檀浦 徹也 

 

● 活動目的 

 多職種からなるチーム活動により、院内全体の呼吸器ケアを要する患者に対するケアの質と安全

性の向上を図る。その活動は人工呼吸器の安全管理のみならず、患者の気道管理、体位管理、排

痰援助、呼吸筋リハビリテーション、口腔ケアなど多岐にわたり、多職種の知恵と技術を結集してそ

れらに対する助言と指導を行う。 

 

● 活動状況  (2022.4.1-2023.3.31) 

1. のべ介入患者数：54 名  

a) 人工呼吸器：18 名 

b) 在宅用人工呼吸器：16 名 

c) ネーザルハイフロー：20 名 

 

2. 人工呼吸器離脱率  (入院時より在宅用人工呼吸器装着患者は除く) 

a) 人工呼吸器離脱患者(NPPV 含む)：10 名（18 名中）    離脱率：55.6%   

b) 人工呼吸器離脱患者(NPPV 含まない)：8 名（15 名中）  離脱率：53.3% 

c)  NHF 離脱患者：15 名（20 名中）                  離脱率：75.0% 

 

3. その他人工呼吸器装着患者の転帰(NPPV 含む) 

a) 治癒：23 名 

b) 転院：14 名 

c) 死亡：17 名 

 

4. 回診件数：88 回 （呼吸ケアチーム加算回数：48 回） 

 

5. 病棟別のべラウンド件数
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